名老中医药专家传承工作室

跟师带教制度

为更好的完成名老中医药专家传承工作，规范传承名老中医药专家的带教工作，在继承人按质按量及时完成学习任务基础上，依据有关规定，制定本制度：

名老中医药传承专家为工作室项目建设第一责任人，全面负责建设任务的落实和建设目标的实现，合理分配、统筹使用项目经费。

名老中医药传承专家要坚持中医临证，发扬中医药特色和优势，以临床带教、典籍教读、理论培训交流等方式做好传承指导工作。
名老中医药传承专家有义务收集整理临床工作多年之医案、处方、学习笔记、读书临证心得、论文及所学孤本中医原著、专家老师所赠其学习手抄原本资料，帮助工作室设立专家资料库。
合理安排继承人临床跟诊时间，提供跟诊学习方便条件，并督促继承人按时保质完成书写病案、学习笔记、心得等任务。名老中医药专家对继承人的跟师笔记、临床心得等相关学习资料进行认真批阅和点评。

专家老师定期开展临床经验、经典学习体会等培训授课活动，要求每季度组织1次，每年不少于4次，每次做好活动记录和学习资料保存。

名老中医药传承专家指导继承人整理其临床资料，研究总结擅治常见病、疑难病的诊疗经验和学术思想，形成系统的诊疗方案，发表论文或出版专著，并推广运用于临床。

名老中医药传承专家要配合开展巡诊带教活动，定期到乡镇卫生院、村卫生室开展诊疗、带教工作，指导乡镇卫生院中医人员及乡村医生解决临床实际问题。每年巡诊活动次数不少于6次，每次活动时间不少于1个工作日。

名老中医药传承专家负责进行平时继承人考核，主要考核平时学习及资料整理完成情况，带教单位负责督促检查，并建立阶段考核档案。
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